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Baptista Teologiai Akadémia

SZERVEZETI ES MUKODESI
SZABALYZATA



A Baptista Teologiai Akadémia Szenatusa a nemzeti fels6oktatasrol szold 2011. évi CCIV. tv.
/a tovéabbiakban: Nftv./ és a Magyarorszagi Baptista Egyhdz Szervezeti ¢s Mikodési
Szabalyzatanak vonatkozd fejezetei alapjan, az aldbbiakban hatarozza meg a fdiskola
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat /a tovabbiakban: SZMSZ/.

Altalanos rendelkezések

1. §

(1) A féiskola neve: Baptista Teoldgiai Akadémia /BTA/
Baptist Theological Seminary
Baptistische Theologische Akademie
(2) Székhelye: 1068 Budapest, Benczuar u. 31.

2.§

(1) A Baptista Teologiai Akadémia az 1906-ban alapitott Baptista Teologiai
Szeminarium jogutodja.

(2) ABTA a2011. évi CCIV. tv. 1. sz. melléklete szerint egyhazi fenntartasu foiskola.

(3) A BTA egy karral rendelkezd, a hitéleti képzést alapszakokon, mesterszakon ¢€s
szakiranyu tovabbképzési szakokon folytato intézmény.

(4) A BTA lehetdségei fliggvényében feln6ttképzést is szervez.

(5) A BTA fenntart6ja a Magyarorszagi Baptista Egyhaz.

(6) A foiskolan a hitéleti képzés sajatossagai a 2011. évi CCIV. tv. 91.§ - 93.§ -ainak
keretei kozott, a BTA kiildetésnyilatkozatanak megfeleléen valosulnak meg.

3.§

A f6iskola alaptevékenysége mellett vallalkozési tevékenységet is folytathat.

4.§

(1) A BTA feladatait mas felsdoktatasi, illetve egyéb intézménnyel egyiittmiikddve,
tarsuldsos formaban is végezheti.

(2) A foiskola oktatd és tudomédnyos munkdjadban egyiittmiikodik hazai és kiilfoldi
felsdoktatasi és tudomanyos intézményekkel €s egyéb szervezetekkel.

5.§47

(1) A Magyarorszagi Baptista Egyhdznak a Baptista Teologiai Akadémiaval
kapcsolatos fenntartoi feladatait a Fenntartoi €s Fejleszté Tanacs (tovabbiakban: FFT) latja el.

6.§47

(1) Az FFT és a BTA kapcsolatat a BTA Alapitd Okirata, valamint a BTA SzMSz-¢
tartalmazza.



A rektor

7. § 22,25,47

(1) A féiskola felelds vezetdje a rektor.

(2) A rektor személyére a fOiskola egyetemi tandrai, foiskolai tandrai, vagy egyetemi
docensei koziil, a szenatus ajanlasadnak figyelembevételével az FTT tesz javaslatot az MBE
Orszagos Tandcsanak, figyelembe véve, hogy a jelolt rendelkezzék vezetési, szervezési és
gazdalkodasi ismeretekkel €s gyakorlattal, valamint legalabb 6t éve tagja a BTA Szenatusanak.

(3) Az Orszagos Tandacs altal megvalasztott rektort Magyarorszag miniszterelnoke bizza
meg és menti fel.

(4) A rektor megbizasa hatarozott iddre, de legfeljebb 6t évre szolhat.

(5) A rektor megbizasa ismételhetd.

(6) Rektori megbizés 75. év betoltése utdn nem adhato.

(7) Amennyiben Professor Emeritus tolti be a rektori feladatkort, a megkezdett rektori
ciklus kitolthetd.

8. § 2,6,45,47

A rektor feladat- és hataskore:

1) rendes tagként részt vesz az FFT munkajaban.

2) a BTA szervezeti egységeinek, képzési, tovabbképzési, valamint tudomanyos-
kutatasi tevékenységének ¢és oktato-neveld munkajanak, valamint a szakvezetOknek az
iranyitasa, feliigyelete €s a torvényesség felligyelete;

3) felel a beszamolasi €és informacioszolgaltatasi kotelezettség teljesitéséért, annak
teljességéért €s hitelességéért;

4) aBTA gazdalkodasanak, a pénziigyi keretek felhasznalasnak irdnyitasa;

5) kiadményozési, utalvinyozasi, szerzédéskotési és kotelezettségvallalasi jogkor
gyakorlasa;

6) a foglalkoztatasi kovetelményrendszer alapjan gyakorolja a munkaltatoi jogkort —
az egyetemi tandr, fOiskolai tanar esetében a kinevezés €s felmentés kivételével — a BTA
valamennyi oktatdja, kutatoja és alkalmazottja felett;

7) kiadoi és terjesztoi jogkor gyakorlasa;

8) a BTA kapcsolatainak fenntartasa a fenntarté egyhaz gyiilekezeteivel;

9) a BTA kapcsolatainak fenntartdsa és fejlesztése magyarorszagi ¢és kiilfoldi
felsdoktatasi intézményekkel, tudomanyos és egyhazi szervezetekkel;

10) a Rektori Hivatal iranyitésa;

11) a BTA vezetése és képviselete mindazon iigyekben, amelyeket jogszabaly, vagy az
intézményi SZMSZ nem utal mas személy, vagy testiilet hataskorébe;

12) eljaras minden olyan esetben, amelyre vonatkozdan az SZMSZ, a Szenatus altal
elfogadott mas intézményi szabalyzat, a Szenatus, vagy az Igazgatd Tanacs feladatott vagy
kotelezettséget ir eld;

13) lehetdség szerint részt vesz Mindségiigyi és Akkreditacios Intézetet munkéjaban.

Rektori Kabinet

9. §8, 33,42,43,44, 45,49, 51,53

(1) A Rektori Kabinet / tovdbbiakban RK/ két Szenatus iilése kozott a BTA
dontéshozo testiilete.



(2) A RK tagjai: a rektor, a rektor-helyettesek, a gazdasagi féigazgato, a fotitkar, és
a MAI igazgatoja.

3) A RK tagjai rendszeresen beszdmolnak a BTA SZMSZ szerint feladat-és
hataskoriikben végzett tevékenységiikrdl, illetve a rektortol kapott alkalmi feladataik
ellatasarol. A napirendet a sziikséges egyeztetéseket kovetden a fotitkar késziti eld.

(4) A rektor a RK egyetértésével dont a 13.§. (2) — (9) és a (11)-(12) bekezdésben
foglalt feladat-és hataskorébe tartozd kérdésekben.

(%) A BTA miikddését biztositd rendszeres kiadméanyozas, utalvanyozas, valamint
szerz6déskotés nem tartozik a RK egyetértési korébe.

(6) A RK lehetdség szerint hetente iilésezik, Az lilés hatarozatképes, ha azon a tagok
legalabb kétharmada jelen van. Az iilések online formdban is megtarthatok, azzal a kikotéssel,
hogy ebben az esetben is jegyzOkonyvet kell késziteni az tilésrol.

(7) A fotitkar vezeti le az RK iilését, értesiti az érintetteket a vonatkozd
hatarozatokrol és gondoskodik a hatarozatok végrehajtasarol

(8) A RK dontéseit nyilt szavazassal egyszerii tobbséggel hozza meg. Barmelyik tag
kérésére név szerinti szavazast kell tartani. Barmely tag kérheti véleményének a jegyzokonyvbe
foglalasat.

9 A RK dontéseirdl hatarozati jegyzOkonyvet kell vezetni, melyek kotelezd
elemei:

a) hatarozat szama (testiilet megjelolése, hatarozat szama, datum, Pl: RK/1/2025.
(januar 01.))
b) - a hatarozat szoveges része,
- eldterjeszto,

- végrehajtas feleldse,
- végrehajtas datuma

C) a kommunikaciés munkatarsanak tovabbitandé hatarozat betiijelzése — KOM
d) a mindségbiztositas szempontjabodl fontos hatarozat betiijele — MAI
e) a hatarozat szovegérol hangfelvétel késziil, amely alapjan az tilést kovetd 48 oran

beliil el kell késziteni a jegyzOkonyvet a megvalasztott jegyzOkonyvvezetonek a fotitkarral
egyeztetve.

f) a jegyzOkonyvet a rektor és az RK egy tagja hitelesiti,

g) a RK hatarozatainak elektronikus valtozata tartalmazza a beterjesztett
mellékleteket is.

(10) A RK tagjait és a jegyzokonyvvezetdt a targyalas menetében elhangzottak
tekintetében titoktartasi kotelezettség terheli.

(11) A RK tagjai eseti dontéssel egyes hatarozatokat titkosithatnak, ebben az esetben
meg kell hatarozni a titkositas hataridejét €és az érintettek korét.

(12) A RK iiléseire a tagok egyetértésével a rektor tanacskozasi joggal szakértoket
hivhat.

(13) A RK ellatja a MAI szabalyzatban ra vonatkozd feladatokat.

A Szenatus
10.§ ¥
(1) A Szenatus a BTA Alapit6 okirataban meghatarozottak, és az FFT altal hozott

stratégiai dontések figyelembevételével hatdrozza meg a képzési, a kutatasi és a nevelési
feladatokat, tovabba ellendrzi azok végrehajtasat.



(2) A Szenatus maga hatdrozza meg miikodési rendjét, amely az SZMSZ mellékletét
képezi.

11. § 1,2,3,4,5,14, 21, 26, 38, 42, 43, 50

(1) A Szenatus tagjai:

a) a rektor,

b) a rektor helyettesek

¢) a kinevezett tanszé¢kvezetok,

d) a BTA Kutat6intézet igazgatoja

e) a fotitkar,

f) a gazdasagi féigazgato

g) a tanulmanyi igazgato,

h) a Tanulmanyi Hivatal képviseldje,

i) a HOK kiildottgytilés egy tagja,

J) az intézményi dolgozok képviseldje,

k) a Magyarorszagi Baptista Egyhaz két lelkipasztora,

1) a Magyarorszagi Baptista Egyhaz két gyiilekezetének egy-egy koztiszteletben
allo tagja,

m) a fenntarto6 MBE elndke

n) a fenntartdé MBE intézményekért felelds fotitkara,

0) a szakvezetok,

p) a Mindségbiztositasi- és Akkreditacios Intézet igazgatdja.

(2) A Szenatus elndke a rektor.

(3) A Szenatus, az alelnokét maga koziil valasztja meg, gy, hogy annak kinevezése a
rektor kinevezésének lejartaig szoljon.

(4) Az (1) bekezdés (j), (k) és (1) pontjaban felsorolt tagokat a Szenatus valasztja meg
Ot évre.

(5) A HOK Kiildottgytilés tagjaibol a Szenatus valaszt egy tagot a Magyarorszagi
Baptista Egyhaz valamelyik gyiilekezetéhez tartozo, legalabb egy lezart félévvel rendelkezd
hallgatok koziil. A Szenatus altal megvalasztott HOK kiildétt elharithatatlan akadalyoztatisa
esetén a Szendtus elndke tandcskozasi joggal meghiv egy HOK képvisel6t.

12. § 2,4,5,19,27,34,39,40, 41, 42, 46, 47, 48, 53

(1) A Szenatus készitteti és fogadja el:

a) a Szervezeti- és Miikddési Szabalyzatot és annak mellékleteit,
b) a képzési programot,

¢) a mindségbiztositas és mindségfejlesztés rendszerét,

d) az oktatoi és kutatoi kovetelményrendszert,

e) a foglalkoztatasi tervet,

f) ahallgatoi tanacsadas rendszerét.

(2) A Szenatus kiirja és rangsorolja az oktatdi, a vezetdi és az egyéb alkalmazottakra
vonatkozd palyazatokat, dont a meghivassal betoltendd oktatéi, vezetdi és alkalmazotti
feladatkorokrol.

(3) A Szenatus javaslatot tesz az FFT-nek:

a) a rektor személyére,
b) foiskolai és egyetemi tanarok kinevezésére felterjesztésre

(4) A Szenatus az FFT-nek egyetértésre eldterjeszti:



a) képzések inditasat és megsziintetését,
b) cimek és kitiintetések adomanyozasat.

(5) A Szenatus javaslatot tesz a rektornak — a fbiskolai és az egyetemi tanarok
kivételével — oktatok kinevezésére.

(6) A Szenatus megvalasztja:

a) a rektor-helyetteseket,

b) a gazdasagi foigazgatot,

c) a fotitkart,

d) a tanulmanyi igazgatot,

e) a Kutatdintézet igazgatojat, €s titkarat,

f) a Tanulmanyi Bizottsag altala delegalt tagjait,

g) a Mindségbiztositasi- ¢s Akkreditacios Intézet igazgatojat,
h) a Kredit Tandcs tagjait,

1) a Fegyelmi Bizottsag altala delegalt tagjait,

j) a Hallgatoi szocialis ligyek Bizottsaga altala delegalt tagjait,
k) a szakvezetdket,

1) a tanszékvezetdket,

m) a TDK elnokét,

n) az esélyegyenléségi koordinatort,

0) a Nyelvi Lektoratus vezetojét,

p) a Foiskolai Lelkészség vezetdjét.

q) a szakiranyok feleloseit,

r) a specializaciok feleldseit.

(7) A Szenatus sziikség szerint 1étrehoz eseti és allando bizottsdgokat.

(8) A hallgatokat érintd tligyekben eljard bizottsagokban, ugy, mint a tanulmanyi és
szocialis bizottsagban, a hallgatok szama nem lehet kevesebb, mint a bizottsag tagjainak
25-%-a.

(9) A Szenatus a FTT-nek egyetértésre eldterjeszti az oktatasi €s egyéb szervezeti
egységek létrehozasat, atszervezését vagy megsziintetését.

(10) A Szenatus dont mindazokban a kérdésekben, amelyeket az SZMSZ nem utal
kifejezetten mas testiiletek hataskorébe.

(11) A Tanulmanyi Bizottsdg elGterjesztése alapjan, a Szendtus dont a Nemzeti
Felséoktatasi Osztondijra az illetékes miniszternek felterjesztendd hallgatok névsorarol.

13.§ 4

(1) A Szenatus sziikség szerint iilésezik, de szemeszterenként legalabb két alkalommal.

(2) A Szenatus tilésére az elndk tanacskozasi joggal egy-egy napirendi pont targyalasara
kiils6 szakértoket hivhat.

(3) A (2)-ben foglaltakon til meg kell hivni a vonatkozé napirend targyaldsara azt a
szakért6t, akinek a jelenlétét a Szenatus tagjainak 1/3-a sziikségesnek tartja.

(4) A Szenatus hatarozatképes, ha tagjainak legalabb 2/3-a jelen van.

(5) A Szenatus dontéseit tobbségi szavazattal hozza meg.

(6) A Szenatus személyi kérdésékben, valamint — ha a jelenlevok legalabb 50%- a kéri
— egy¢éb esetekben is titkos szavazassal dont.

(7) A dontéshozatal egyéb eseteit a Szendtus miikodésérdl szo16 szabalyzat tartalmazza.

(8) A Szenatus tilései nem nyilvanosak.

(9) A Szenatus iiléseirdl hatarozati jegyzOkonyvet kell vezetni.

(10) A Szenatus dontéseit a Szenatusi Hatarozatok Tara tartalmazza, melybe a
miikddési rendben foglaltak szerint az érintetteknek betekintési joga van.



(11) A Szenatus hatdrozatait — kivéve az egyedi hatdrozatban nem nyilvanosnak
mindsitettet — az intézményben szokasos modon kozz¢ kell tenni.

A Foiskola magasabb vezeto6i

Rektor-helyettesek

14. §43, 44,47

(1) A Rektor munkéjat két, a Szenatus altal megvalasztott, az FFT altal megerdsitett
¢s a rektor altal kinevezett rektor-helyettes segiti.
(2) Az egyik rektor-helyettes személyére a BTA rektora, a masik rektor-helyettes
személyére az FFT az MBE Orszagos Tanacsaval egyeztetve tesz javaslatot a Szenatusnak.
(3) Rektor-helyettesnek az valaszthatd, aki:

a) rendelkezik a feladat ellatdsahoz sziikséges egyhéazi és tarsadalmi
elismertséggel, képzettséggel, valamint széles kort kapcsolatrendszerrel;
b) legalabb 5 éves egyhazi intézményvezetdi tapasztalata van;

c) valamelyik magyarorszagi baptista gyiilekezet tagja.
(4) A rektor-helyettes kinevezése legfeljebb 5 évre sz0l €s lehetdség szerint az 6t kinevezo
rektor hivatali idejének végéig érvényes.
(5) A rektor-helyettes kinevezése ismételhetd.
(6) A rektor-helyettesi feladatkor a 75. €letév betoltéséig lathato el.
(7) A Szenatus a rektor-helyetteseket lehetdleg a rektor hivatalba 1épését kovetd elsd
ilésén valasztja meg.
(8) A megvalasztott rektor-helyettesek altalanos feladatkore:

a) rektor megbizasabdl a rektor helyettesitése;

b) a rektor irasbeli felhatalmazasa alapjan és a Szenatus tagjainak egyideji
tajekoztatasaval, egy adott idOtartamban vagy meghatarozott iigyekben az intézmény
képviseletének az ellatasa.

(9) A megvalasztott rektor-helyettesek személyre szabott feladatkorérél a
megvalasztasukat kovetden a rektor elterjesztése alapjan a Szenatus dont.

A fotitkar
15. § 22,47

(1) A BTA f6titkara a rektornak kozvetleniil alarendelt magasabb vezetd, aki a
feladatkorhoz illeszkedd felséfokt szakképzettséggel rendelkezik.

(2) A fotitkart a Szenatus valasztja ¢és az FFT egyetértésével a rektor nevezi ki 6t éves
id6tartamra.

(3) A fétitkar kinevezése ismételheto.

(4) A fotitkari kinevezés a 75. év betoltéséig szolhat.



16§ 43,45, 47

A fotitkar feladatai kiillonosen a kovetkezok:

a) mint a Rektori Hivatal operativ irdnyitoja, biztositja az intézmény szervezeti
rendjének miikodését és ligyviteli folyamatossagat;

b) iranyitja az intézményi szabalyzatok €s belsO utasitdsok szakmai elOkészitését és
gyakorlati bevezetését;

c) részt vesz a rektor javaslattételi és véleményezési jogkdrébe tartozo ligyek szakmai
elkészitésében, beleértve az ahhoz sziikséges szakmai informaciok biztositasat is;

d) biztositja az intézményen beliili informacidaramlést, koordinalja a Rektori Kabinet
¢és a Szenatus tevékenységét;

e) szakmai segitséget nyljt a rektornak a munkaltatoi jogok gyakorlaséban;

f) szervezeti és ligyviteli tandcsosa a rektornak;

g) ligyel az iinnepélyes alkalmak méltd lebonyolitasara;

h) a fentieken tilmend, részletesebb igazgatasi és ligyviteli feladatait — ha erre igény ¢és
sziikség mutatkozik — a Szenatus hatarozhatja meg.

1) a rektor egyedi dontése alapjan, az altala meghatarozott iigyben és keretek kozott
helyettesitheti a rektort;

j) az intézmény (kiilsd és belsd) kommunikacidjanak irdnyitasa;

k) gondoskodik a Rektori Kabinet hatarozatainak végrehajtasarol.

17.§ 4

A fotitkar hataskorébe tartozik a Szenatus liléseinek elokészitése, valamint a Szenatus
miikddéséhez kapcsolodd adminisztracio iranyitasa.

A gazdasagi foigazgato

18. § 5,22,42,43,47

(1) A gazdasagi foigazgatd a rektornak kozvetleniil alarendelt magasabb vezetd, aki a
feladatkorhoz illeszkedd fels6foku szakképzettséggel rendelkezik.

(2) A gazdasagi féigazgatd a Szenatus valasztja, és az FFT egyetértésével a rektor
nevezi ki 6t éves idStartamra.

(3) A gazdasagi féigazgato kinevezése ismételhetd.

(4) Gazdasagi foigazgato kinevezés a 75. év betdltéséig szolhat.

(5) A gazdasagi féigazgato a BTA miikodésével Osszefiiggd gazdasagi és pénziigyi
feladatok tekintetében az intézmény vezetdjének helyettese.

(6) A gazdasagi fdigazgatd altalanosan meghatarozott, elsddleges feladata az
intézmény gazdasagi tevékenységének megszervezése, iranyitasa €s ellendrzése. Ellenjegyzése
nélkiil terheld gazdasagi kotelezettség nem vallalhato.



19. § 3

A gazdasagi féigazgato f0 feladatai:

a) szervezi ¢és iranyitja az egész fOiskola gazdalkodasat, gazdasagi iigyvitelét,
munkaiigyi tevékenységét;

b) felelds a BTA koltségvetésének elkészitéséért, majd a jovahagyott koltségvetés
végrehajtasaért;

c) kozvetleniil irdnyitja a Gazdasagi Hivatal munkajat;

d) iranyitja és ellendrzi a gazdasagi tevékenységet végzd egységeket;

e) felelds az egész intézmény szamviteli rendjéért;

f) foganatositja a gazdalkodasi és pénziigyi intézkedéseket;

g) a Rektor altal meghatarozott korben kiadasi €s utalvanyozasi jogot gyakorol;

h) iranyitja a vagyonvédelmet, valamint a munka- és tlizvédelmi tevékenységet, illetve
ellatja a polgari védelemmel kapcsolatos feladatokat.

20.§54

A gazdasagi fOigazgatd az elfogadott koltségvetési irdnyzattél csak az FFT
hozzajarulasaval térhet el. Siirgds esetben a rektor az eldirdnyzattol eltérést engedélyezhet,
melyrdl az FFT-t haladéktalanul koteles tdjékoztatni.

A tanulmanyi igazgato

21. § 5,22,43,47

(1) A BTA tanulmanyi igazgatdja a rektornak kdzvetleniil alarendelt magasabb vezetd,
aki a feladatkorhoz illeszked6 felséfoku szakképzettséggel rendelkezik.
(2) A Tanulmanyi igazgatot a Szenatus valasztja és az FFT egyetértésével a rektor
nevezi ki 6t éves iddtartamra.
(3) A tanulmanyi igazgato kinevezése ismételhetd.
(4) A kinevezés a 75. év betdltéséig szolhat.
(5) A tanulmanyi igazgato feladatai kiilondsen a kovetkezok:
a) az Intézmény oktatasi feladatainak koordinélasa a képzési tervnek megtelelden,
b) a Tanulmanyi Hivatal vezetdjeként az intézményi tanulmanyi tigyek szervezése,
iranyitasa ¢€s ellendrzése,
c¢) az Oktatasszervez0 és Kredittanacsado Iroda tevékenységének iranyitésa,
d) hazai- ¢és nemzetkdzi szervezetek altal szervezett oktatasi- ¢és kutatasi
programokhoz kapcsolddo hallgatdk ajanlésa.

A szakvezetok
22, § 2,22,29,43,55
(1) A BTA szakjain foly6 képzés szakmai iranyitoi a szakvezetok.

(2) A szakvezetok a BTA oktatasért és kutatasért felelds elsé szamu vezetdjének a
rektornak alarendelve és a Tanulmanyi Hivatal igazgatojaval egyeztetve latjak el feladatukat.



(3) A szakvezetdket a rektor javaslatara a Szenatus valasztja meg a BTA vezetd oktatoi
koziil 4 éves id6tartamra.
(4) A szakvezetd 75. ¢letév betoltéséig lathatja el feladatat.
(4) Egy szakvezetd tobb egymasra €piild szak vezetését is ellathatja.
(5) A szakvezeto feladata:
a) a szak tantervének Osszeallitasa,
b) a tanterv megvaldsitasanak iranyitasa és ellendrzése,
c¢) kozremuikodés a szak képzésértékelési- €s képzéstejlesztési folyamataiban kiilonos
tekintettel minden 6szi és tavaszi félév végén a szakvezetdi jelentés elkészitésében.
(6) A szakvezetok tagjai a Szenatusnak.

Szakirany felelos

22/A § 48,55

(1) A szakirany feleldst az RK javaslatara a Szendtus valasztja meg négy évre.

(2) A szakirany felelos az a BTA-n foglalkoztatott, tudomanyos fokozattal rendelkezd
vezetd oktatd lehet, aki egyhdzi szolgdlatban all és rendelkezik a szakiranyhoz kapcsolodo
tudomanyos felkésziiltséggel és szakmai tapasztalattal.

(3) A szakirdny felelds a fenntartdé egyhdz ¢és egyéb foglalkoztatok igényeit
folyamatosan figyelemmel kisérve javaslatot tesz az RK-nak, a szakvezetOknek és a
tanszékvezetoknek az oktatand6 aktudlis ismeretkdrokre és targyakra vonatkozoan.

(4) A szakirany felelds folyamatosan értékeli a megszerzett elméleti-és gyakorlati
ismeretek hasznalhatosagat a foglalkoztatok visszajelzései alapjan. Tovabba kozremiikodik a
szakirany képzésértékelési és képzésfeilesztési folvamataiban.

(5) A szakirany feleldse a 75. ¢letév betoltésééig lathatja el faladatat.

Specializacio vezetok
22/B § 48,55

(1) A specializaci6 az adott szak részét képezd, onallo szakképzettséget nem
eredményezd, specialis szaktudast biztosito képzés.
(2) A specializacio feleldsét az RK javaslatara a Szenatus valasztja meg négy évre.

(3) A specializacio felelose az lehet, aki egyhazi szolgalatban all és rendelkezik az
adott specializaciohoz kapcsolddo szakmai tapasztalattal.

(4) A specializacio feleldse a 75. életév betdltéséig lathatja le feladatat.

(5) A specializacio felelds a fenntartd egyhaz ¢és egyéb foglalkoztatok igényeit
folyamatosan figyelemmel kisérve javaslatot tesz az RK-nak, a szakvezetoknek és a
tanszékvezetoknek az oktatando aktudlis ismeretkorokre és targyakra vonatkozdan.

(6) A specializacio feleldse folyamatosan értékeli a megszerzett elméleti-és gyakorlati
ismeretek hasznalhatdsagat a foglalkoztatok visszajelzései alapjan. Tovabba kézremiikodik a
szakirany képzésértékelési és képzésfeilesztési folvamataiban.
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A foiskola hivatalai
23.§

A BTA dgyviteli, szervezési, személyzeti, adminisztrativ, gazdalkodasi ¢és
oktatasszervezd feladatait a Rektori Hivatal, a Gazdasagi Hivatal és a Tanulmanyi Hivatal latja
el.

A Rektori Hivatal
24.§ %4
(1) A Rektori Hivatal vezetdje a rektor, operativ iranyitdja BTA f6titkéara.
25.§

(1) A Rektori Hivatal feladatai kiilondsen:

a) az FFT, a Szenatus, valamint a rektor dontési, javaslattételi és véleményezési
jogkorébe tartozo iigyek eldkészitése, és az azokhoz sziikséges informaciok 0sszegyljtése;

b) a Szenatus munkdjanak koordinalésa, és az iilések eldkészitése;

c) iigyiratkezelés, kiilondsen az iktato- €s mutatokonyvek szabalyszerii, naprakész
vezetése;

d) a kotelezd adatszolgéltatasok biztositasa;

e) az intézményre vonatkoz6 egyhazi és allami jogszabalyok nyilvantartasa;

f) a fotitkar segitdjeként kozremiikodés az intézményi szabalyzatok és a belsd
utasitasok eldkészitésében, minden vonatkoz6 jogszabaly bevezetésével;

g) a kinevezési okiratok elkészitése, és a személyzeti anyagok kezelése;

h) az intézményi dokumentacid, kiilonosen is a jegyzOkonyvek, szabalyzatok,
alapito okiratok, tulajdonilap-masolatok, tervdokumentaciok, oklevelek, megallapodasok, stb.
biztonsagos megorzése.

A Gazdasagi Hivatal
26. §3

(1) A Gazdasagi Hivatal a foiskola rektoranak kozvetleniil alarendelt, a
részintézmények eldmenetelét segitdé ¢és munkaldo gazdasagi-szervezeti egység, amely a
gazdasagi féigazgato irdnyitasaval latja el feladatat.

(2) A foiskola Gazdasagi Hivatalanak feladata ¢és célja az intézmény zavartalan
mikodtetése, gazdalkodasanak segitése és fejlesztésének munkalasa.

27.§
A Gazdasagi Hivatal altalanos feladatai:
(1) az intézményi koltségvetések tervezésének segitése, ¢és a jovahagyott

koltségvetések feladatainak végrehajtasa;
(2) az ésszerli munkaer6- és bérgazdalkodas segitése;
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(3) a pénztar miikodtetése, ezen beliill munkabérek, 0sztondijak kifizetése, a tandijak
bevételezése;

(4) az oktatok, a hallgatok és alkalmazottak TB-iigyeinek intézése;

(5) ahallgatok €s a dolgozok étkeztetésének szervezése;

(6) takarékos energia-, anyag- és készletgazdalkodas megvalositasa;

(7) a foiskola létesitményeinek lizemeltetése;

(8) az intézmény miiszaki fejlesztési tevékenységének és beruhdzéasainak el6készitése
¢s lebonyolitésa;

(9) altalanos rendészeti, tlizvédelmi és vagyonvédelmi feladatok ellatésa;

(10) baleseti jegyzOkonyvek elkészitése.

A Tanulmanyi Hivatal
28. §

A Tanulmanyi Hivatal feladatkérének fobb teriiletei:

(1) Orzi és naprakészen, pontosan vezeti a hallgatoi anyakdnyveket, valamint az egyéb
nyilvantartasokat;

(2) végzi a hallgatok nyilvantartasat, didkigazolvannyal vald ellatasat, igazoldsok
kiallitasat;

(3) egyezteti a leckekonyveket és anyakonyveket;

(4) kiallitja az okleveleket;

(5) a Tanulmanyi- és Vizsgaszabalyzat sziikség szerinti modositasanak elékészitése,
illetve eldirasainak folytonos betartasanak ellendrzése;

(6) a Tanulmanyi Bizottsdg munkajanak koordinalasa;

(7) aféléves orarendek Osszedllitasa, a vizsgabizottsdgok munkajanak el0készitése;

(8) a felvételi jelentkezés meghirdetése, a vizsgdk megszervezése és lebonyolitasa;

(9) az 6sztondijakkal kapcsolatos tanulmanyi tigyek intézése;

(10) a hallgatok tanulményi és adminisztracios ligyeiben valo segitségnytjtas;

(11) palyazatok, palyatételek kiirasarol valo gondoskodas;

(12) mas tanintézményekkel vagy szervezetekkel torténd egylittmiikodési tevékenység
megszervezése €s apolasa.

29.§

A Tanulményi Hivatal feladatanak végzése soran folyamatosan egytittmiikodik a Szenatus
elnokével, a szakfelel6sokkel és a tanszékvezetokkel.

A hallgatok
30. §

(1) A BTA hallgatoja az lehet,

a) aki a felvételi kovetelményeknek megfeleléen vallalja az intézmény
kiildetésnyilatkozataban megfogalmazott célokat, elfogadja az etikai kodexben eldirt
alapelveket és kész aktivan bekapcsolodni a keresztyén szellemiségii foiskola kozosségi
¢életébe;

b) aki felvétele esetén részt vesz a meghirdetett képzések valamelyikében.
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(2) Az intézménybe val6 felvételt az SZMSZ mellékletét képezd Felvételi Szabalyzat
tartalmazza.

31.§ !

(1) A hallgat6i jogviszony a beiratkozassal jon 1étre, és az oklevél kiallitasaig, illetve
a hallgatoi jogviszonybdl valo torlés napjaig tart.

(2) A beiratkozast megeldzden az allami 6sztondijban részesiilo hallgatonak ald kell
irnia a Kormany altal elkészitett és a foiskoldhoz eljuttatott allami 6sztondijszerzédést.

(3) Azokkal a hallgatokkal, akik Onkoltséges képzésben vesznek részt, képzési
szerzOdést kot a foiskola.

(4) A hallgatoi jogviszonyra vonatkozo részletes szabalyozast az SZMSZ mellékletét
képez6 Tanulmanyi- és Vizsgaszabalyzat tartalmazza.

32. §%

A hallgatd joga — az Nftv-ben és az egyéb jogszabalyokban meghatarozottakon
talmenden — szinvonalas oktatasban és személyes lelkigondozasban, valamint mentoralasban
¢s tehetséggondozasban részesiilni, valamint részt venni a foiskolai gyiilekezet életében.

33.§

A hallgaté joga bekapcsolodni a Hallgatéi Onkormanyzat (HOK) és a hallgatéi
részvétellel miikodo intézményi bizottsagok ¢€s testiiletek munkajaba, és megvalasztasa esetén
azokban funkciokat betdlteni.

34.°§

A hallgatd joga — a tanulmanyi kovetelmények teljesitésére vonatkozd értékelés
kivételével — a személyét érinté dontésekkel kapcsolatban feliilvizsgalatot kérni az SZMSZ
mellékletét képezd, a Hallgatoi jogorvoslat rendjét meghatarozé intézményi szabalyzat alapjan.

35.§
A hallgato kotelessége — az Nftv-ben ¢és az egyéb jogszabalyokban meghatarozottakon
tulmenden — az SZMSZ mellékletét képezd intézményi etikai kodex eldirdsait betartva részt
venni a fdiskola életében.

36. §

A hallgato kotelessége, hogy az altala okozott kart az SZMSZ mellékletét képezd
Kartéritési felelosségrol szolo szabalyzat szerint megtéritse.

37.§

A hallgatokkal szembeni fegyelmi feleldsség szabdlyait az intézményi SZMSZ
mellékletét képezd Hallgatodi fegyelmi szabalyzat tartalmazza.

38. §
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A BTA hallgatéoi — az oktatdsi formatol fiiggetleniil — tagjai a Hallgatoi
Onkormanyzatnak (HOK), melynek miikodését az SZMSZ mellékletét képezé Hallgatoi
Onkorméanyzat miikddési szabélyzata hatarozza meg.

A foglalkoztatasi kovetelményrendszer altalanos szabalyai
39. §

(1) A BTA-n a fels6oktatds érdekében végzett minden tevékenység egyhdzi
szolgalatnak tekintendd, fliggetlentil attol, hogy az alaptevékenységre (oktatds, nevelés), vagy
az azt kiegészitd, kiszolgalo, kisegitd tevékenységre iranyul.

(2) Nem tekintend0 egyhdzi szolgdlatnak az intézménynél esetlegesen végzett
vallalkozasi tevékenység.

40. §

(1) A BTA-n az alkalmazas egyhazi szolgalati viszony, munkaviszony, vagy kozérdekii
Oonkéntes jogviszony keretében torténhet.

(2) Nem egyhazi szolgalatnak mindsiild tevékenység csak munkaviszony vagy
kozérdekii onkéntes jogviszonykeretében végezhetd.

41.§4

(1) Egyhazi szolgalati viszony csak egyhazi személlyel 1étesitheto.

(2) Egyhazi személynek tekintendd az, akit az egyhaz sajat szabalyai szerint egyhdzi
személynek nyilvanit.

(3) Az egyhazi szolgalati viszony kirendeléssel jon 1étre, amelyet a Szolgélati levélben
mindig irasba kell foglalni.

(4) A BTA-n végzett egyhazi szolgalatra a Magyarorszagi Baptista Egyhdz nevében a
rektort az MBE elndke, minden tovabbi szolgalattevot az MBE f6titkéara rendel ki.

(5) A Szolgalati levelet egyrészt a kirendelonek (rendelkezd), masrészt a
szolgalattevonek (elfogadd) ala kell irnia. A Szolgalati levélben rogziteni kell a szolgélati
feladatkort, a szolgélati helyet, a szolgalati viszony kezdetét. Hatarozott ideji kirendelés esetén
rogziteni kell a szolgalati viszony id6tartamat.

(6) A szolgalattal kapcsolatos részletesebb feladatkori leirast, és a szolgalatért jard
javadalmazast a rektornak a Szolgalati levél mellékletét képezd Dijlevélben kell meghataroznia.
A rektor Szolgélati leveléhez kapcsolddd Dijlevélben foglaltakat az intézményi Bérbizottsag
ajanlasa alapjan az FFT hatarozza meg.

(7) Az egyhazi szolgélati viszony megsziinik a hatarozott idejli kirendelés lejartaval, a
kirendelt halalaval, illetve az MBE vagy a BTA megsziinésével.

(8) Az egyhazi szolgalati viszony megsziinhet mind a kirendeld, mind a szolgélattevd
részérdl egyoldalu felmondassal. A szolgalat felmondasi ideje 60 nap, mely iddtartam felére,
azaz 30 napra a szolgalattevét mentesiteni kell a szolgalati kotelezettségek alol. Fegyelmi
hatarozat alapjan 1étrejott felmondas esetén nincs felmondasi 1do.

42.§

Az egyhézi szolgélati viszonyban alkalmazott személy utdn a BTA — az egyhazon
keresztliil — a mindenkor érvényes minimalbér alapulvételével fizet jarulékot. Az egyhazi
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szolgélati viszony kevesebb jarulékfizetési kotelezettséggel jar, mint a munkaviszony. Az
egyhazi szolgalati viszonyban all6 személy egészségbiztositasat tekintve az allamtol csak
természetbeni ellatasra jogosult (korhdzi ellatas, orvosi ellatas). Pénzbeli juttatisban nem
részesiilhet (GYES, GYED, tappénz). Allami nyugdijra a miniméalbér utan fizetett jarulék
alapjan jogosult.

43.§

(1) A BTA-n munkaviszonyban foglalkoztatottakra a Munka térvénykonyvében
foglaltakat kell alkalmazni.

(2) A munkaviszonyban foglalkoztatottakra vonatkozéan a mindenkor érvényes
tarsadalombiztositasi jarulékot kell fizetni a munkaltatonak és a munkavallalonak egyarant.

(3) A BTA-n egyhazi személy statusszal rendelkezd személy is foglalkoztathatd
munkaviszonyban, ha ezt kéri.

44. §

(1) A BTA-n kozérdekii onkéntes jogviszonyban alkalmazhatok mindazok, akik
tevékenységiik ellatasaért ellenszolgaltatasra nem tartanak igényt.

(2) A kozérdekii onkéntes jogviszonyban alkalmazottak koltségtéritésére vonatkozoan
a hatalyos torvény rendelkezéseinek megfelelden kell eljarni.

A foiskola alkalmazottai
45.§

(1) A BTA-n az oktatassal dsszefliggd feladatokat
a) oktatok (tanarsegéd, mesteroktatd, adjunktus, foiskolai docens, egyetemi
docens, fdiskolai tanar, egyetemi tanar) és
b) tanarok (mester-, nyelv-, ének- és zenetandr, gyakorlati oktato, kollégiumi
neveldtanar),
¢) oraado oktatok,
d) Professor Emeritusok,
e) cimzetes féiskolai tanarok, cimzetes féiskolai docensek €s cimzetes egyetemi
docensek latjak el.
(2) Onall6 kutatoi feladatokra a BTA tudoményos kutatokat alkalmazhat.
(3) Az oktatok, tanarok és tudoményos kutatok munkajat tigyvivé-szakértdi, tigyintézoi
alkalmazottak segitik.
(4) Az intézmény muiikodésével Osszefiiggd feladatok ellatasara pénziigyi-gazdasagi,
miiszaki-szolgaltatd,  szakmai-szolgaltato,  tigyviteli  és  kisegité  alkalmazottak
foglalkoztathatoak.

15



46. § 9,15, 47

(1) A BTA-n a foglalkoztatés feltételei a betoltott feladatra valéd alkalmassag mellett:
a) rendelkezz¢k az eldirt iskolai végzettséggel, szakképzettséggel;
b) biintetlen elééletli és ne alljon a tevékenység folytatasat kizard foglalkozéstol
eltiltas hatalya alatt.
c) lehetdleg a fenntart6 Magyarorszagi Baptista Egyhazhoz tartozo személy.

(2) Minden alkalmazottnak nyilatkoznia kell az SZMSZ mellékletét képezd intézményi
etikai kodex elfogadasardl, és azt mellékelni kell az alkalmazési szerzédéshez.

(3) Azt a tényt, hogy a foglalkoztatni kivant személy az (1)b)-ben foglaltaknak
megfelel az alkalmazand6 személy hatdséagi bizonyitvannyal igazolja.

(4) A BTA ellendrzés céljabol kezeli azokat a személyes adatokat, amelyeket a blintigyi
nyilvantartd szerv altal kidllitott hatdsdgi bizonyitvany tartalmaz. a megismert személyes
adatokat a fOiskola az alkalmazas 1étesitésével 0sszefiiggésben meghozott idopontjaig, vagy —
alkalmazés esetén — annak megsziinését vagy megsziintetését kdvetd hatodik honap végéig
kezeli.

(5) A (3) bekezdés szerinti igazolast nem kell bemutatnia annak, aki a BTA-n korabban
fennallo foglalkoztatasi jogviszonydra tekintettel mar bemutatta a sziikséges igazolast és a
jogviszonya megszlinése Ota legfeljebb hat honap telt el.

Az oktatokra vonatkozo kiilon szabalyok
47.§

(1) Oktatoi feladatkdrben — az alkalmazottakra vonatkozo feltételek megléte mellett —
az alkalmazhatd, aki legalabb mesterfokozattal ¢s szakképzettséggel rendelkezik.

(2) Megbizasi jogviszony keretében oktatdi feladat akkor lathato el, ha a munkéra
forditott id6 nem haladja meg a teljes munkaid6 hatvan szazalékat.

48. § 16

(1) A teljes idében foglalkoztatott oktatd — két egymast kovetd tanulmanyi félév
atlagdban — egyetemi vagy fdiskolai tanari munkakorben legalabb heti nyolc, docensi
munkakdrben legalabb heti tiz, adjunktus, tanarsegéd munkakdrben legalabb heti tizenkét orat
koteles a hallgatok felkészitését szolgaldo eldadas, szemindrium, gyakorlat, konzultdcid
megtartasara / a tovabbiakban tanitasra forditott id6 / forditani. Az oktat6 munkaideje legalabb
husz szazalékdban tudoméanyos kutatast folytat, tovabba a hallgatokkal valé foglalkozéssal,
tudoményos kutatassal le nem kotott munkaidében — munkakoéri feladatként — a rektor
rendelkezései szerint ellatja mindazokat a feladatokat, amelyek Osszefliggenek a felsGoktatési
intézmény miitkodésével és igényli az oktatd szakértelmét.

(2) A rektor a tanitasra forditott id6t — az SZMSZ mellékletét képezd foglalkoztatasi
kovetelményrendszerben meghatarozottak szerint negyven szdzalékkal megemelheti, illetve
huszonét szazalékkal csokkentheti. A tanitasi id6 meghatdrozasanak elveit a foglalkoztatési
kovetelményrendszerben kell meghatdrozni, azzal, hogy a tanitdsra forditott 1d6
megallapitdsdnal a tanulmanyi kdvetelmények szdmonkérésével, a tananyagfejlesztéssel, a
tankonyv, a segédlet készitéssel, az oktatoi felkészitéssel osszefliggésben végzett tevékenységet
figyelembe kell venni. A csokkentés, vagy emelés 0sszefiiggd iddtartama legfeljebb két félévre
sz6lhat.
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49, § 8

(1) A BTA-n létesithetd oktatodi feladatkdrok a kovetkezok:
a) tanarsegéd,
b) mesteroktato,
c¢) adjunktus,
d) foiskolai docens,
e) egyetemi docens,
f) foiskolai tanar,
g) egyetemi tanar.

(2) Az oktatoi feladatkorok betoltésének részletes szabalyozasat az SZMSZ mellékletét
képezo foglalkoztatasi kovetelményrendszer tartalmazza.

50. §

A BTA-n — a Szenatus dontése alapjan — oktatdi feladatkor palydzati kiiras esetén
palyazat, vagy meghivas alapjan tolthetd be.

51. § 47,48

(1) A tanarsegédet, az adjunktust, a féiskolai docenst és az egyetemi docenst a Szenatus
javaslata alapjan a rektor nevezi ki.

(2) a) A fo6iskolai tanart a Szenatus és az FFT javaslata alapjan a fenntartd
Magyarorszagi Baptista Egyhdz Orszagos Tanacsanak kezdeményezésére a miniszterelnok
nevezi ki.

b) Az egyetemi tanart a Szenatus ¢és az FFT javaslata alapjan a fenntart6 Magyarorszagi
Baptista Egyhaz Orszagos Tanéacsanak kezdeményezésére a koztarsasagi elnok nevezi ki.

(3) A (2)-ben nevezett oktatok felmentését a rektor kezdeményezheti a kinevezonél.

(4) Az oktatokat fel kell menteni, illetve kezdeményezni kell felmentésiiket 75.
¢letéviik betoltése esetén.

(5) A 75. ¢életévét betoltott oktatd csak az FFT engedélyével foglalkoztathato.

52.§ 48

(1) Annak, aki féiskolai, illetve egyetemi tanari cimmel rendelkezik, és életkorara
tekintettel foglalkoztatas megsziinik, a Szenatus a Professor Emeritus cimet adoményozhatja.
(2) A Professor Emeritus cimmel jar6 lehetdségeket illetve jogokat és kotelességeket, a
juttatasokat, az oktatoi illetve mas kotelezettségeket és azok idétartamat a foglalkoztatési
kovetelményrendszer tartalmazza.
(3) A Szenatus az 6raado oktatoknak ha
a) rendelkezik doktori fokozattal: magantanari
b) orszagosan elismert szaktekintély: cimzetes egyetemi vagy fdiskolai docens
c¢) kiemelked6 gyakorlati oktatdi munkat végez: mesteroktatd cimet
adomanyozhatja.
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53. §!

(1) A 2012. szeptember 1-¢t megeléz6en kinevezett oktatok ¢és kutatok
foglalkoztatasat, a veliik kotott, az alkalmazasukra vonatkoz6 szerz6dést, valamint a résziikre
kiadott, a f6iskolai foglalkoztatdshoz kdtddd cimet nem érinti az Nftv. hatalybalépése.

(2) Az (1)-ban meghatarozott oktatok és kutatok az 1993. évi felsdoktatasi torvény
rendelkezései szerint is tovabb alkalmazhatok. Ebben az esetben az Nftv. 31.§. /1/-/2/
bekezdésben meghatarozott idobeli korlatozast nem lehet alkalmazni.

(3) 2012. szeptember 1-ét kovetden az oktatok és a kutatok csak az Nftv. eldirasainak
megfelelden alkalmazhatdk és nevezhetdk ki.

54. §%7

Az oktatok jogai:

(1) részt venni az intézményben folyo6 oktatd, neveld és tudomanyos munkaban;

(2) az intézményi oktatdsi alapelvek keretén beliill a tanterveknek, tantargyi
programoknak megfelel6en megvélasztani a tananyagot és az oktatasi modszereket;

(3) a tanszabadsag szellemében kifejteni tudomanyos meggy6zddését és eldadasokat
tartani;

(4) a TVSZ-ben meghatarozottak szerint értékelni a hallgatok tanulmanyi munkajat és
eredményeit;

(5) a TVSZ-ben meghatarozott feltételek mellett — tanulmanyi €s tudoméanyos célok
érdekében — a hallgatot megvalasztani,

(6) javaslatot tenni a tantervek, tantargyi programok ¢és a tananyag tartalmi fejlesztésére;

(7) kutatasi palyazatot benyujtani;

(8) tudomanyos fokozatot szerezni és habilitalni;

(9) az intézmény rendelkezésére allo kereteken beliill hasznalni a munkdjdhoz
sziikséges eszkozoket;

(10)részt venni a foiskola életében, mint tisztségekre valasztd és valaszthatod polgar;

(11) bekapcsolddni az intézmény nemzetkdzi mobilitasi programjaiba;

(12) részt véllalni az intézmény feln6ttképzési és egyéb nem felsdoktatasi képzési

tevékenységében.

(13) Az egyetemi tanar jogosult a professzori cim hasznélatéra.

55.§%7

Az oktatok kotelességei:
(1) részt venni a BTA oktaté munkdjaban, igy kiillondsen az oktatasi foglalkozasok
vezetésében, az évkozi szamonkérésekben és a kiilonféle vizsgaztatasokban;
a) az oktato-neveld és kutatomunkat a mintatantervekben, és a tantargyi, illetve
kutatasi programokban foglalt kovetelményeknek megfeleléen végezni;
b) a BTA alapvetd erkolcsi normaihoz az etikai kodexben foglaltak szerint
igazodni;
c) eleget tenni — felkérés vagy megbizés alapjan — az egész intézmény, az adott
szervezeti egység, vagy a tanszek fejlesztésébdl rea harulo feladatoknak;
d) példasan részt venni a fOiskola polgaraibdl allo kozosség életében, valamint
minden lehetséges modon és eszkdzzel gyarapitani a BTA jo hirét;
d) betolteni a szabalyszeriien ra ruhazott tisztségeket;
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f) a szakdolgozati témavezetéi feladatokat — egyidejiileg legfeljebb hat
szakdolgozat esetében — valamint az opponensi feladatokat a szakdolgozatokra
vonatkoz6 intézményi szabalyoknak megfelelden ellatni;

g) a szamukra eldirt belso képzési programelemeket teljesiteni.

(2) Az oktato koteles gondoskodni arrdl, hogy az éltala oktatott targy tematikdjat, az
anyaghoz kapcsolodo kotelezo és ajanlott irodalmat, az évkozi szamonkérési formakat, illetve
a féléves érdemjegy megszerzésének feltételeit, az esetleges sulypontokat hallgatok a
regisztracios id0szak kezdetén az ETN rendszeren keresztil a jelentkezOk szamara
megismerhetd legyen.

(3) Az oktato a kitoltott vizsgalapot szobeli vizsga esetén 5 napon beliil, irasbeli vizsgat
kovetden (hazi dolgozat esetében, a leadasi hataridé szerint) 10 munkanapon beliil koteles a
TH-n leadni.

(4) A BTA egyetemi, illetve f6iskolai tanarai, egyetemi docensei és fiskolai docensei
kotelesek részt venni az oktatdi utanpotlas nevelésében és képzésében.

(5) A BTA oktatoi évi rendes szabadsagukat — a méltanylast érdemld esetek kivételével
— csak a tanulméanyi sziinetekben vehetik ki.

(6) ABTA 2. § (1) bekezdés a)-b) és d) pontja szerinti oktatoi kotelesek

a) munkaidejiik legalabb 20 szézalé¢kat tudomanyos kutatomunkara forditani, €s ezt

tanévenként 1 darab, a BTA Kutatdintézet validacids eljarasa altal megfelelonek

nyilvanitott tudoméanyos eredménnyel, teljesitménnyel igazolni,

b) munkaidejiik legalabb 10 szdzalékat a hallgatéi mentoralasi tevékenységre forditani,

¢) munkaidejiik 5 szazalékat tehetséggondozassal kapcsolatos tevékenységekre

forditani.
(7) Az oktatok munkdjat az oktatasért felelds rektorhelyettes felligyeli, mig az oktatdéi munka
kozvetlen iranyitasat

a) az oktatas tartalmi és személyi kérdései, az utdnpodtlasnevelés €s a tehetséggondozas,

a témavezetés €s opponencia, az oktatdi mobilitas, a képzésértékelés és képzéstejlesztés

tekintetében a tanszékvezetdk latjak el,

b) az intézményi tudomdnyszervezés tekintetében — ide értve tobbek kozott a

tudomanyos konferenciakat, az intézményi kiadvanyokat €s a kutatdintézeti palyazati

kiirasokat — a Kutatointézeti Tanécs latja el,

c) a mentoralas, tanitvanysag, lelki gondozéi feladatok tekintetében a Fdiskolai

Lelkészség latja el,

d) a tanulmanyi adminisztracidhoz és oktatasszervezéshez kapcsolodo kérdésekben a

Tanulmanyi Hivatal és az Oktatasszervezo ¢s Kredittanacsado Iroda latja el.

(8) A kinevezett oktatok tevékenységre vonatkozo részletes elvarasokat, a munkavégzés keretei
kozé tartozo tovabbi kotelezettségeket tobbek kozott a 12-13. § szerinti teljesitményértékelési
szabalyok hatdrozzak meg

(9) Azt az oktatot, aki az e szakaszban foglaltakat nem teljesiti, a rektor személyes palyakép
orientacidés konzultacidoban vald részvételre kérheti, a kovetelményeknek valé megfelelést
segitd intézkedések kialakitasa érdekében.

(10) A rektor rektori utasitdsban hatdrozhatja meg az egyes oktatokat érintd kedvezményes
oraterhelés feltételeit és mértekét.
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A kutatokra vonatkozo specialis szabalyok
56. §!7

(1) A tudomanyok miivelésében €s a tudomanyos programok megvalositasaban az
oktatok mellett az intézménnyel foglalkoztatasi viszonyban 4ll6, vagy az intézmény 0sztondijat
¢lvezd doktorok, doktorjeldltek, valamint tudomanyos fOmunkatarsak, munkatarsak ¢&s
segédmunkatarsak mint kutatok vehetnek részt.

(2) A kutato teljes munkaidejének legalabb nyolcvan szazalékat a BTA kutatasi
tevékenységének ellatasara forditja, tovabba munkakdrébe tartozé feladatként részt vesz a
foiskola oktatassal 6sszefliggd tevékenységében is.

(3) A kutatok kutatdi mindsitését, beosztasat €s 0sztondijban részesitését a Kutatointézet
vezetdjének ajanldsara a Szendtus hatarozza meg.

(4) Osztondijak finanszirozasara a BTA a tudoméanyok miivelését eldsegité alapitvanyt
hozhat 1étre.

(5) Kutatoi 6sztondijban elsdsorban az intézmény oktatdi részesiilhetnek.

(6) Az intézménnyel foglalkoztatasi jogviszonyban nem levd kutatok csak palyéazat
utjan nyerhetnek kutatdi 0sztondijat. A palyazatokat a Kutatdintézet irja ki, és a Szenatus biralja
el.

(7) Kutatoi 6sztondijra palyazhatnak kiilfoldi személyek is. Azonos értékii palyazatok
esetén lehetdleg eldnyben kell részesiteni a hataron tili magyar palyazokat.

(8) A BTA-n kutatomunkat végzé személyeket megilleti a kutatds szabadsaga. A
palyazat keretében végzett kutatasokat a palydzati szerzdédésben foglalt kotelezettségek
szabalyozzak.

(9) A BTA akutatoi 6sztondijak kiirasara és értékelésére vonatkozoan egyiittmiikodhet
mas szervezetek vagy maganszemélyek altal alapitott egyesiiletekkel és alapitvanyokkal.

Oktatasi és egyéb szervezeti egységek
57.§ 72

A BTA-n az oktato-neveld tevékenységet, a tudomanyos kutatdst, a gyakorlatok
szervezeését, a lelkigondozas koordinalasat, a konyvtarszolgaltatast az infrastruktura hatékony
miukodtetését €s folyamatos fejlesztését egymassal egyiittmiikodé 6nalld szervezeti egységek
végzik.

Kozép- és Kelet-Europai Baptista Teologiai Intézet

58. § 28 43

/1/ A budapesti Kozép- és Kelet-Europai Baptista Teologiai Intézet (Angolul: Central- and
Eastern-European Baptist Theological Institute) (tovabbiakban: Nemzetkozi Intézet), a BTA
Szenatusanak kozvetleniil alarendelt 6nallo szervezeti egység.

/2/ A Nemzetkdzi Intézet f6 feladatai:
a/ a hataron tali magyar,
b/ az Eurdpai Unid tagallamaibdl,
¢/ valamint az Eurdpai Union kiviili orszdgokbol érkezo hallgatok képzése,
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d/ kapcsolattartas a kiilfoldi baptista szovetségekkel és teoldgiai intézményeikkel.

/3/ A Nemzetkozi Intézet igazgatdja a BTA rektora
/4/ A Nemzetkozi Intézeti Tandcs tagjai:

a/ a BTA rektorhelyettese

b/ a BTA tanulmanyi igazgatdja

¢/ a Szenatus altal 3 évre valasztott két tanszékvezeto,

d/ a Szenatus altal valasztott harom kiilfoldi tag, akiket a Nemzetkozi Intézet
igazgatdjanak eldterjesztésére a Szenatus valaszt 2 éves id6tartamra.

/5/ A Nemzetkozi Intézet feladatara és miikddésére vonatkozo részletes szabalyokat az
SZMSZ melléklete tartalmazza.

A Tanszékek

59. § 2,11, 23, 24, 48, 54, 55

(1) A tansz€k szervezi a tanulmanyi hivatal altal eldirt oktatéasi feladatokat.

(2) A tanszékvezetdt a Szendtus valasztja a vezetd oktatok vagy a Professzor

Emeritusok koziil 4 évre.

(3) A tanszékvezetd 75. évének betdltéséig lathatja el feladatat, kivéve ha Professzor

Emeritus.

(4) A tanszékvezetd gondoskodik a targyleirasok karbantartasarol, az oktatis és

vizsgaztatds megfeleld mindségérdl. Tovabba kozremiikodik a képzésértékelési-

képzésfeilesztési folyamatokban kiilonds tekintettel minden 6szi és tavaszi félév végén a

tanszékvezetdi jelentés elkészitésében.
(5) A tanszékvezetd tagja a Szendtusnak
(6) A tanszékvezetd felelds a tanszéki adatszolgaltatasért.
(7) A BTA-n miik6do tanszékek:
a) Oszovetségi Tanszék,
b) Ujszovetségi Tanszék
¢) Rendszeres Teologiai Tanszék,
d) Egyhaztorténeti és Segédtudomanyi Tanszék,
e) Gyakorlati Teoldgiai- €¢s Missziologiai Tanszék,
f) Neveléstudomanyi Tanszék,
g) Egyhédzzenei TanszEk.

(8) A tanszékhez tartozd egyes targyak gondozasat a tantargyfelelds oktatd végzi,

akinek a feladata kiilondsen:
a) kialakitja a targy tartalmat,
b) meghatarozza a targy oktatasdnak a modszerét,
¢) meghatarozza a szamonkérés modszerét,
d) folyamatosan fejleszti a targyat,

e) kapcsolatot tart szakmai kérdésekben a targy oktatoival, ha mas is oktatja az adott

targyat.
(9) Egy oktato tobb tantargynak is lehet a tantargyfeleldse
(10) A tantargyfelel6s feladatait a tanszékvezetd iranyitasa alatt latja el.
(11) A tantargyfelelésoket a tanszékvezetd bizza meg.
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A Foiskolai Lelkészség
60. § ¥

(1) A BTA-n a gyakorlati képzés ¢és a hallgatok lelkigondozéasanak koordinaldsat a
Fdiskolai Lelkészség végzi.

(2) A Foiskolai Lelkészség szervezi és vezeti — a hallgatok ¢és az oktatok
kozremitkddésével az akadémiai istentiszteleteket.

(3) A Fdiskolai Lelkészség vezetdjét Szenatus valasztja négy évre.

(4) A gyakorlati képzés rendjét részleteiben a TVSZ szabalyozza.

A Baptista Teologiai Akadémia Kutatointézete

61. §42,43, 46

(1) A Baptista Teologiai Akadémia Kutatointézete /a tovabbiakban: BTAK/ a BTA-n
mikodd szervezeti egység, amely az intézmény kutatdi tevékenységének irdnyitdja és
szervezoje.

(2) A BTAK igazgat6jat az intézmény vezetd oktatdi vagy professor emeritusai koziil
a Szenatus valasztja 6t évre.

(3) A Kutatointézet feladataira és mukodésére vonatkozd részletes szabalyokat az
SZMSZ melléklete tartalmazza.

A Mindéségbiztositasi- és Akkreditacios Intézet
62. § 42,52,53

(1) A Mindségbiztositasi- és Akkreditacios Intézet (tovabbiakban: MAI) az
intézményi mindségbiztositasi- €s akkreditacids tevékenység iranyitoja €s szervezoje.

(2) A MAI igazgatdjanak legaldbb 2 éves, magyarorszagi akkreditalt felsdoktatasi
intézményben, felsdoktatasi mindségbiztositasi gyakorlattal kell rendelkeznie.

3) A MAI Tanécséanak tagjai: a MAI igazgatdja, a BTA egy rektorhelyettese, a
BTA gazdasagi foigazgatdja, a BTA f6titkara, a BTA tanulmanyi igazgatdja, valamint a HOK
Kiildottgytilés tagjai koziil a Rektori Kabinet altal tanévenként kijeldlt egy tag.

(4) A MALI feladatéra és miikddésére vonatkozd részletes szabalyozast az SzZMSz
melléklete tartalmazza.

A Baptista Teologiai Akadémia Konyvtara
63. § 18,42
(1) A Baptista Teologiai Akadémia Konyvtara az intézmény 6nall6 szervezeti egysége.

(2) A Szenatus a Konyvtar feliigyeletére és miitkodésének koordinalasara intézményi
Konyvtarbizottsagot hoz létre.
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(3) A Konyvtarbizottsdg tesz javaslatot a konyvtdrosi munkakdr betdltdjének
személyére, aki folott a munkaltatdi jogokat a BTA rektora gyakorolja.

(4) A Konyvtar mitkddésével kapcsolatos rendelkezéseket az SZMSZ melléklete
tartalmazza.

A Gondnoksag
64. § ¥
(1) A BTA Gondnoksaga a gazdasagi foigazgato feliigyelete alatt miikodo szervezeti
egyseg'@) A Gondnoksagra vonatkozé szabalyozas az SZMSZ mellékletét képezi.
Hatalybalépés
65.§ 133

Jelen szabalyzat a Szenatus dontését kovetden az Igazgatd Tanacs jovahagyasaval,
2012. majus 15-t6l érvényes.

! A Szenatus 2012. szeptember 18-i iilésén (Sz-58/2012) hatarozataval modositotta.
2 A Szenatus 2012. oktober 29-i {ilésén (Sz-70/2012) hatarozatiaval modositotta.

3 A Szenatus 2012. oktdber 29-i iilésén (Sz-81/2012) hatérozataval modositotta.

* A Szenatus 2013. februér 21-i {ilésén (Sz-58/2012) hatarozataval modositotta.

3 A Szenatus 2013. jinius 4-i {ilésén (Sz-50/2013) hatarozataval modositotta.

® A Szenatus 2013. szeptember 24-i iilésén (Sz-69/2013) hatarozatidval modositotta.
7 A Szenatus 2013. szeptember 24-i iilésén (Sz-70/2013) hatarozataval modositotta.
8 A Szenatus 2014. janius 17-i ilésén (Sz-15/2014) hatarozataval modositotta.

? A Szenatus 2014. szeptember 10-i {ilésén (Sz-39/2014) hatarozatival modositotta.
10°A Szenatus 2015. februar 24-i iilésén (Sz-16/2015) hatarozatdval modositotta.

"' A Szenatus 2015. februar 24-i {ilésén (Sz-22/2015) hatarozataval modositotta.

12 A Szenatus 2015. méjus 13- ilésén (Sz-32/2015) hatarozataval modositotta.

13 A Szenatus 2015. méjus 13-i iilésén (Sz-33/2015) hatérozataval modositotta.

4 A Szenatus 2015. szeptember 23-i iilésén (Sz-61/2015) hatarozatdval modositotta.
15 A Szenatus 2015. szeptember 23-i iilésén (Sz-62/2015) hatarozataval modositotta.
16 A Szenatus 2015. szeptember 23-i iilésén (Sz-63/2015) hatarozatdval modositotta.
17 A Szenatus 2015. szeptember 23-i iilésén (Sz-64/2015) hatarozatdval modositotta.
18 A Szenatus 2015. szeptember 23-i iilésén (Sz-65/2015) hatarozataval modositotta.
19 A Szenatus 2015. december 17-i iilésén (Sz-84/2015) hatarozataval modositotta.
20 A Szenatus 2015. december 17-i iilésén (Sz-63/2015) hatérozataval modositotta.
2l A Szenatus 2016. marcius 2-i iilésén (Sz-7/2016) hatarozataval modositotta.

22 A Szenatus 2016. marcius 2-i iilésén (Sz-8/2016) hatarozataval modositotta.

23 A Szenatus 2016. marcius 2-i tilésén (Sz-9/2016) hatarozatdval modositotta.

24 A Szenatus 2017. janudr 31-i iilésén (Sz-12/2017) hatarozataval modositotta.

25 A Szenatus 2017. marcius 23-i iilésén (Sz-25/2017) hatarozataval modositotta.

26 A Szenatus 2017. szeptember 5-i ilésén (Sz-59/2017) hatarozataval modositotta.
27 A Szenatus 2017. szeptember 20-i ilésén (Sz-81/2017) hatarozataval médositotta.
2% A Szenatus 2018. januér 31-i iilésén (Sz-4/2018) hatarozataval modositotta.

2 A Szenatus 2018. januér 31-i iilésén (Sz-5/2018) hatarozataval modositotta.

30 A Szenétus 2018.méajus 23-i iilésén (Sz-24/2018) hatarozatdval modositotta.
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31 A Szenatus 2018. oktober 10-i iilésén (Sz-45/2018) hatarozataval modositotta.

32 A Szenétus 2018. oktober 10-i iilésén (Sz-46/2018) hatarozatdval modositotta.

33 A Szenétus 2018. oktober 10-i iilésén (Sz-47/2018) hatarozatdval modositotta.

3 A Szenatus 2018. oktober 10-i iilésén (Sz-48/2018) hatarozataval modositotta.

35 A Szenétus 2018. oktober 10-i iilésén (Sz-49/2018) hatarozatdval modositotta.

3¢ A Szenétus 2018. oktober 10-i iilésén (Sz-50/2018) hatarozatdval modositotta.

37 A Szenatus 2018. oktober 10-i iilésén (Sz-51/2018) hatarozataval modositotta.

3% A Szenatus 2018. december 12-i iilésén (Sz-75/2018) hatarozataval modositotta.
39 A Szenatus 2018. december 12-i iilésén (Sz-76/2018) hatarozataval modositotta.
40 A Szenatus 2020. augusztus 18-i {ilésén (Sz-8/2020) hatarozatdval modositotta.

4 A Szenatus 2020. december 16-i iilésén (Sz-53/2020) hatérozataval modositotta.
42 A Szenatus 2021. februar 10-i iilésén (Sz-7,8,9,10,11,12/2021) hatarozatdval modositotta.
43 A Szenatus 2021. augusztus 25-i {ilésén (Sz-44/2021 és Sz-46/2021) hatarozataval modositotta.
# A Szenatus 2021. oktober 27-i iilésén (Sz-79/2021) hatarozataval modositotta.

4 A Szenatus 2022. februar 9-i iilésén (Sz-12/2022) hatarozataval modositotta.

46 A Szenatus 2022.mé4jus 11-i iilésén (Sz-30/2022) hatarozatdaval modositotta.

47 A Szenatus 2022. oktober 30-i iilésén (Sz-64/2022) hatarozataval modositotta.

* A Szenatus 2023. marcius 29-i iilésén (Sz-10/2023) hatarozataval modositotta.

4 A Szenatus 2024. janudr 24-i iilésén (Sz-10/2024) hatarozataval modositotta.

0 A Szenatus 2024. oktober 2-i iilésén (Sz-95/2024) hatarozatdaval modositotta.

31 A Szenatus 2024. december 20-i iilésén (Sz-112/2024) hatarozataval modositotta.
52 A Szenétus 2024. december 20-i iilésén (Sz-113/2024) hatérozataval modositotta.
53 A Szenétus 2025. oktober 01-i iilésén (Sz-65/2025) hatarozatdval modositotta.

% A Szenatus 2026. junius 24-i {ilésén (Sz-39/2026) hatarozatiaval modositotta.

35 A Szenatus 2026. junius 24-i {ilésén (Sz-43/2026) hatarozataval modositotta.

56 A Szenétus 2026. augusztus 26-i iilésén (Sz-78/2026) hatarozataval modositotta.
37 A Szenatus 2026. augusztus 26-i {ilésén (Sz-87/2026) hatarozataval modositotta.

24



