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Az Eurépai Bizottsig odaitéli ezt a Chartat az alibbi intézménynek:
Baptista Teoldgiai Akadémia

Az intézmény villalja a kdvetkezéket:

» Az Erasmus+ programban meghatdrozottaknak megfeleloen
maradéktalanul tiszteletben tartja a diszkrimindcié-mentesség, az
atlathatosig és a befogadas elveit.

» Egyenld és méltinyos hozzaférést és lehetoségeket biztosit

barmilyen hétter(i jelenlegi és leend6 résztvevd szdmara, kiilonGs

figyelmet forditva a hatranyos helyzetiiekre.

Biztositja mindazon kreditek teljes kori automatikus elismerését

(az eur6pai kreditatviteli és -gyiijtési rendszer [ECTS] alapjan),

amelyeket a kiilf51di tanulmanyi/szakmai gyakorlatos id0szak alatt

szereziek, beleértve a vegyes (legalabb részben fizikai) mobilitési
id6szakot is.

» A nemzetkozi kreditmobilitisban részt vevd beutazd hallgatok
szamara mentességet biztosit a tandij, a regisztraciés dij, a
vizsgadij, valamint a laborhasznalati és konyvtérlatogatasi dij
megfizetése aldl.

* Biztositja a mobilitdsi tevékenységek és az egyiittmiikddési
projektek mindségét a teljes palydzati €s megvaldsitasi
folyamatban,

Megvaldsitja az Erasmus+ program prioritasait:

» Megteszi az ahhoz szilkséges lépéscket, hogy a digitilis
mobilitas kezelése megfeleljen az Eurépai Didkigazolvany-
kezdeményezés kovetelményeinek.

« A programhoz kapcsolédd valamennyi tevékenység soran
elétérbe helyezi a kdrnyezetbarat gyakorlatokat.

o Osztonzi a hatranyos helyzetiiek részvételét a programban.

» Elémozditja a hallgaték és a munkatirsak korében a
polgéri szerepvallaldst a mobilitdsi tevékenységben vagy
egyiittmitkdési projektben vald részvétel eldtt, alatt és utan.

MOBILITASI TEVEKENYSEGBEN VALO RESZVETEL KAPCSAN

A mobilitas elétt

» Gondoskodik arrél, hogy a mobilitdsi tevékenységekhez
kapesol6dd  kivélasztasi eljardsok igazsagosak, Aatlithatéak,
koherensek és dokumentaltak legyenek.

« Joval a mobilitasi idészakok eldtt kozzéteszi és rendszeres
idékozonként frissiti a képzési katalégust az intézmény honlapjan,
hogy valamennyi fél szamara &tlathaté legyen, és a mobilitasban
részt vevo hallgatok kell tijékozottsaggal valaszthassék ki, hogy
mely kurzusokon kivannak részt venni.

o Kbzzéteszi, és rendszeres idokozonként frissiti a hasznalt
értékelési rendszert és az egyes tanulményi programokban elért
eredmények megoszlasit. Gondoskodik arrél, hogy a hallgatok
egyértelmil és 4tlathato tajékoztatdst kapjanak a tanulményi
eredményekkel kapcsolatos elismerési és atvaltasi eljarasokrdl.

» Mind a hallgat6i, mind az oktatéi mobilitist az intézmények
kozott 1étrejoit olyan elézetes megallapodasok keretében folytatja,
amelyek meghatarozzak a felek szerepét és felelosségeit, valamint
azokat a kozos mindségi kritériumokat, amelyek alapjan a
mobilitidsban részt vevok kivalasztisa, felkészitése, fogadisa,
tdmogatasa és integracioja torténik.

A mobilitasi idészak alatt

e A beutazd hallgatoknak azonos bandsmédot és szolgaltatasi
szinvonalat biztosit.

» Elémozditja a be- és kiutazé résztvevok biztonsigat segitd
intézkedéseket.

* Segiti a beutazok beilleszkedését a tagabb hallgatoi kdzosségbe
és az intézmény mindennapi életébe. Batoritja Oket az
Erasmus+ program népszerisitésére és mobilitasi tapasztalataik
megosztasara.

Erosmus*

Gondoskodik az kiutazo résztvevdk kiilfoldi tevékenységekre
valo felkészitésérél, ideértve a vegyes (legalabb részben fizikai)
mobilitast is, biztositva a sziikséges szintl nyelvtudas elsajatitdsat
és az interkulturilis kompetenciakat fejleszto tevékenységeket.
Biztositja, hogy a mobilitds a hallgatok esetében olyan tanulményi
megallapodason, a munkatdrsak esetében pedig olyan mobilitési
megallapodason alapuljon, amelyet a kiildd és a fogado intézmény
vagy a vallalat, és a mobilitisban részt vevd elézetesen
jovahagyott.

A beutazé mobilitasi résztvevdknek aktiv tdmogatast nydjt a
széllaskeresésben.

Vizumkételezettség esetén a vizum megszerzésével kapcsolatban
segitséget nyjt a be- és kiutazé mobilitasi résztvevéknek.
Amennyiben eldirds a biztositaskotés, a biztositas megszerzésével
kapcsolatban segitséget nyiijt a be- és kiutazé mobilitsi
résztveviknek.

Gondoskodik arr6l, hogy a hallgaték tisztiban legyenek
az Erasmus Hallgatéi Chartdban meghatdrozott jogaikkal é&s
kotelezettségeikkel.

Megfelelé mentoraldst és tamogatast kinal a mobilitisban részt
vevbk szamdra, ideértve a vegyes (legaldbb részben fizikai)
mobilitasban résztvevoket is.

Megfelelé nyelvi tdmogatdst nyhjt a beutazé mobilitasi
résztvevoknek.



A mobilitdsi idészak utin

* A mobilitdsi id8szak végén a mobilitds keretében érkezett
hallgatdk és az 6ket kiild6 intézmények rendelkezésére bocsétja
az elért eredményeket tartalmazé teljes, részletes és kell6 idében
Osszeallitott tanulményi atiratot.

Gondoskodik arrél, hogy a kilfoldi tanulméinyi/szakmai
gyakorlatos id6szak sordn — ideértve a vegyes (legalabb részben
fizikai) mobilitast is — elért tanulmanyi eredményeknek megfeleld,
ECTS szerinti kreditpontokat a tanulmanyi atirat, illetve a szakmai
gyakorlatra vonatkozé tanisitviny alapjan teljes mértékben
¢s automatikusan elismerjék a tanulmdnyi megéallapodasban
foglaltaknak megfelelden. E krediteket haladéktalanul dtvezeti
a hallgatdé eredményei k6zé, tovdbbi munka vagy értékelés
megkovetelése nélkill beszamitja az oklevél megszerzéséhez
sziikséges tanulmanyokba, és nyomon kivethetdvé teszi a hallgatd
tanulmanyi atiratdban és oklevélmellékletében.

« Biztositia a sikeresen teljesitett kurzusok és/vagy szakmai
gyakorlatos tevékenységek feltiintetését a tanulmanyokat lezard
bizonyitvanyban (oklevélmellékletben).

» A mobilitds résztvevdit visszatérésiik utin batoritja az Erasmus+
program népszerlisitésére, a mobilitis elényeinek terjesztésére és
az alumni-kézosségek épitésében vald aktiv részvételre, valamint
tamogatja ket ezek megvaldsitasaban.

» Gondoskodik arrél, hogy a munkatirsak mobilitisi iddszak
alatti oktatdsi és képzési tevékenységét elismerjék a mobilitasi
megéllapodasnak és az intézmény stratégidjanak megfelelden.

EUROPAI ES NEMZETKOZI EGYUTTMUKODESI PROJEKTEKBEN VALO RESZVETEL ESETEN

» Biztositia, hogy az  egyiitimiikddési  tevékenységek
hozzéjaruljanak az intézményi stratégia megvalésitasahoz.

» Népszeriisiti az egyiittmiikddési projektekben rejlé lehetoségeket,
és megfelelen timogatja az azokban valdé részvétel irdnt
érdekl3d6 munkatirsakat és hallgatGkat a péalydzati és a
megvalositisi szakaszban egyarant.

* Gondoskodik arrél, hogy az egylittmiikédési tevékenységek
fenntarthaté eredményeket hozzanak, hatisuk pedig minden fél
szamara kedvez0 legyen.

« Batoritja a térsaktl valo tanulast, és ugy hasznositja a projektek
eredményeit, hogy azok a lehet6 legtobb egyénnek és részt vevd
intézménynek, valamint a tigabb tudoményos kozdsségnek is
kedvezzenek.

A MEGVALOSITAS ES A NYOMON KOVETES CELJABOL

Biztositja, hogy az intézmény hosszi tavu stratégidja és annak az
Erasmus+ program célkitiizéseihez és prioritdsaihoz kapcsolodo
elemei kifejtésre keriiljenek az Erasmus Policy Statement-ben.
Gondoskodik arr6l, hogy a Charta elveit az intézmény minden
szintjén jol kozvetitsék és a munkatarsak alkalmazzik.

« Hasznalja az Erasmus FelsSoktatdsi Charta jrAnymutatdsait €s
onértékelési eszkdzét a Charta elveinek teljes kori érvényesiilése
érdekében.

¢ Rendszeresen felhivja a figyelmet az Erasmus+ program altal
tamogatott tevékenységekre és azok eredményeire.

» Kozzéteszi e Chartat és a hozzd kapcsolodé Erasmus Policy
Statement-et az intézmény honlapjin és minden més relevans
csatornan.

Az intézmény tudomdsul veszi, hogy a Charta végrehajtdsdt az Erasmus+ Nemzeti Iroda nyomon kdveti, és hogy a fenti elvek és
kitelezettségvillaldsok megszegése a Charta Eurdpai Bizottsdg dltali visszavondsdt vonhatia maga utdn.

Hivatalos képvisel6 alairdsa




